EDITAL N° 02/2008/INPA, de 12 de agosto de 2008
CONCURSO PUBLICO

O DIRETOR do INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS DA AM2ONIA — INPA,
Unidade de Pesquisa — UP integrante da estrutukdiristério da Ciéncia e Tecnologia — MCT,
localizada a Avenida André Araujo, n° 2936, na @Qelale Manaus — AM, no uso de suas
atribuicbes que Ihe foram conferidas pela Portsd@I n. 278, publicada no Diario Oficial da
Unido — D.O.U., de 19 de abril de 2006 e, tendovista a autorizagdo expedida pelo Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestédo, por meio darRRon® 22, de 19 de fevereiro de 2008,
publicada no Diario Oficial da Unido — DOU, Sec¢ép € 20 de fevereiro de 2008,
regulamentada para consecucao por esta Unidadesd@iBa em atos do Ministro de Estado da
Ciéncia e Tecnologia, com base nas Portarias @%® n° 272, ambas de 30 de abril de 2008,
publicadas no Boletim de Servico do Ministério danCia e Tecnologia n° 08, de 30 de abril de
2008, torna publica a abertura de inscricbes delstee normas para a realizacdo do Concurso
Publico destinado a selecionar candidatos paraaogos de nivel intermediario e auxiliar,
TECNICO 1-1 e AUXILIAR-TECNICO 1-I respectivamente,da carreira de
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO para lotagéo no InstiuNacional de Pesquisas da
Amazodnia — INPA, observado o disposto nas Leis&1142, de 11 de dezembro de 1990, e
8.691, de 28 de julho de 1993.

|. DA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

1. S&0 requisitos basicos para investidura em caigbcp:

1.1ter sido aprovado e classificado no concurso papli

1.2 ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, e aso @a portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portegiedm reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Cangfib Federal;

1.3ter idade minima de 18 (dezoito) anos, completodata da posse;

1.4ter aptiddo fisica e mental para o exercicio tidsugcSes do cargo;

1.5estar quite com as obrigagOes eleitorais e no dogdlireitos politicos;

1.6 para os candidatos do sexo masculeggiar em dia com as obrigagfes do Servigo Militar,
apresentando o certificado de reservista ou dedsspde incorporagao;

1.7 firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancéonmoneidade, aplicada por qualquer
orgao publico e/ou entidade da esfera federalgdeata municipal,

1.8 ndo estar cumprindo penalidade administrativarguial impeditiva do exercicio de cargo
publico federal;

1.9 comprovacgdo do preenchimento dos pré-requisitof&l de escolaridade exigido para a
posse e exercicio do cargo, nos termos da legsheg&nte e conforme definido no Anexo |
deste Edital;

1.10ndo acumular cargos, empregos e func¢des publiceenmcom proventos da inatividade,
ressalvados os casos previstos pela Constituicder&le assegurada a hipotese de opgao dentro
do prazo para a posse previsto no § 1° do artal®d8.112/1990;

1.11a apresentacdo de outros documentos que se fipeeasarios, a época da posse.

II. DO OBJETO (DOS CARGOS)

1. Constitui objeto do presente Concurso Publicolecde de candidatos para o preenchimento
de 12 (doze) vagas para o cargo de Técnico | evaga para o cargo de Auxiliar-Técnico | da
Carreira de Desenvolvimento Tecnoldgico, regulagla Regime Juridico Unico dos servidores
publicos civis da Unido, disciplinado na L&i$112, de 11 de dezembro de 1990;

IN PA Ministério da B a es
Ciéncia e Tecnologia vm epat
PESQUITAE DA AMAZONIA

S DE TODO
GOVERNO FEDERAL



1.1 a Carreira de Desenvolvimento Tecnoldgico, conéomanLei 11 8.691, de 28 de julho de
1993, Capitulo Il — Das Carreiras, Secaodistina-se a profissionais habilitados a exercer
atividades especificas de pesquisa e desenvolwntecrioldgico. As habilitacdes referidas nesta
secao deverdo ser adquiridas por meio de cursdveé médio e fundamental, reconhecido na
forma da legislagéo vigente;

1.2 sdo pré-requisitos para o Cargo de Técnico lik€lnmédio completo e ter um ano, no
minimo, de participagdo em projetos de pesquisaseryolvimento tecnolégico ou habilitagéo
inerente a classe”;

1.3 sdo pré-requisitos para o Cargo de Auxiliar-Téenlel, “além do ensino fundamental
completo, ter conhecimentos especificos inerentéssae”;

2. Faz parte integrante deste Edital o Anexo |, oralep ser encontrados 0s cargos e as vagas
conforme os focos institucionais e perfis corresigmtes, assim como o conteldo programatico;

2.1. 0 presente Edital e seu anexo poderdo ser acassadsua integralidade, pela Internet nos
sitios eletrdnicos http://www.inpa.gov.br/concursohttp://www.mct.gov.br/inpa/concursou
obtidos no Instituto Nacional de Pesquisas da Amazda sala de reunibes do 1° bloco da
Biblioteca, na Avenida André Araujo, 2936, Aleixdanaus (AM);

2.2.0 Extrato de Publica¢@o do Edital no Diario Ofiaial Unido e o Extrato de Publicagédo do
Edital em um jornal de grande circulagédo na cidil®anaus, também fazem parte do presente
Edital.

lIl. DA REMUNERACAO DOS CARGOS

1. A remuneracdo mensal, conforme os cargos seréo de:

CARGOS Remuneracgéo (R$)

Vencimento basico GDACT |GTEMPCT Total
Técnico - 1.130,3: 701,6( 293,9( 2.125,8i
Auxiliar-Técnico I 619, 8¢ 700,8( 0,0c 1.320,6:

GDACT = Gratificacdo de Desenvolvimento em Ativddade Ciéncia e Tecnologia
GTEMPCT = Gratificagdo Temporaria de Atividade dénCia e Tecnologia

1.1 os aprovados nos cargos de Técnico portadoresrtficados de aperfeicoamento ou de
especializacdo, mestrado ou doutorado, e o apsavadtargo de Auxiliar-Técnico portador de
certificados de aperfeicoamento ou de especializagfpos analise e homologacdo pela
Comisséo Interna do Plano de Carreiras de Cién€icaologia de que trata o art. 16 da Lei n°
8.691/1993, fardo jus a uma Gratificacdo de Qualifio de R$384,00, R$748,00, R$1.495,00,
e R$ 168,00, respectivamente, em conformidade cdmpmsto na MP 441, de 29 de agosto de
2008, publicada no D.O.U. n® 167-A, secao 1-EdExgina, de 29 de agosto de 2008;

1.2 dependendo do local de trabalho o aprovado pof&zar jus a um adicional de
periculosidade ou insalubridade;

2. Na remuneracdo mensal incidirdo os encargos de RlarSeguridade Social e Imposto de
Renda Retido na Fonte.

IV. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA INSCRICAO

1. Uma cOpia autenticada do documento de identidade;
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1.1. sdo considerados documentos de identidade: carteiracédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias Estaduais de Seguranca Pul#ics, Pomandos Militares, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militagd®olicia Militar, bem como pelo Ministério
das Relacdes Exteriores; a carteira de trabalbartaira nacional de habilitagdo (na qual conste
fotografia — modelo aprovado pela L&i 9503, de 23/11/1997 ou posterior), passaporte, bem
como demais documentos de identificacdo que, pevigiio legal, substituam a cédula de
identidade para todos os fins;

2. Uma copia autenticada do Cadastro de Pessoa Fi€iP&;

3. Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigieator de R$ 35,00 (trinta e cinco reais),
para o cargo de Técnico 1-l e de R$ 20,00 (viraesygara Auxiliar-Técnico 1-1, paga até o dia
10 de outubro de 2008 apenas nas agéncias do Bind®rasil S/A, utilizando Guia de
Recolhimento da Unido — GRU, gerada no sitw.tesouro.fazenda.gov,butilizando as
seguintes informagbes: Campo “UG” — 240105, Campggestdo” — 00001, Campo
“Recolhimento cddigo” — 28883-7, Campo “Numero defdRéncia” - 00000000000000001 (17
digitos). Orientacbes e detalhes de preenchimenstdoe disponiveis nos sitios
www.inpa.gov.br/concurse www.mct.gov.br/inpa/concursdNa hipétese de ndo quitagdo, por
qualguer motivo, a inscrigdo sera cancelada. Or\idaxa de inscricdo ndo sera devolvido sob
hipétese alguma;

3.1 poderdo ser isentos da taxa de inscricdo os caodidjue declararem e comprovarem
hipossuficiéncia de recursos financeiros, mediaatepreenchimento da Declaracdo de
Hipossuficiéncia Financeira conforme modelo dispehinos sitios www.inpa.gov.br/concurso
www.mct.gov.br/inpa/concurse no mesmo endere¢o de inscricdo informado no Vedeste
edital. Além disso, devem cumulativamente atendeseguintes requisitos e condi¢oes:

» comprovar condicdo de desemprego e ndo estar re@Beguro-desemprego por meio da
apresentac@o de cOpia autenticada, em cartéripadiama de identificacdo da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com nimesérie e copia da pagina de contrato
de trabalho que identifiqgue as datas de admissi@demissdo do ultimo emprego;

» comprovar consumo mensal de energia elétrica dianicjue ndo ultrapasse 100 (cem)
kWh, mediante a apresentacdo de copias autentidadasontas dos meses de junho, julho
e agosto de 2008, nas quais deverdo constar o mezgieoeco indicado pelo candidato em
sua Ficha de Inscrigéo;

* nao exercer qualquer atividade remunerada, qualjuerseja a denominagdo empregada
ou possuir qualquer outra fonte de renda;

» apresentar renda familiar ndo superior a 2 (daigyi®s minimos federais.

3.2 0 candidato que preencher os requisitos de hifioEscia financeira e desejar solicitar
isencdo de pagamento da Taxa de Inscricdo deveeghgirer a Ficha de Inscricdo, anexar a
Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira deviddenepreenchida e o0s documentos
mencionados no subitem 3.1, coloca-los em envelap@do enderecado a “Comissdo de
Concurso Publico (PO 154/2008-INPA) referente angée de Taxa de Concurso Publico —
INPA)”. O envelope deve ser entregue no enderecleil de inscricdo informado no item V
deste edital, no periodo d6 a 16 de setembrale 2008;

3.2.1a entrega da documentacdo ndo garante a isendaxaale Inscricdo, a qual estara sujeita
a andlise e deferimento da solicitacdo pela Comigds&oncurso Publico (PO 154/2008-INPA);

3.2.2 0 ndo-cumprimento de uma das etapas fixadas,ta dal a inconformidade de alguma
informagé@o ou documentagéo ou a solicitacdo apt@sariora do periodo fixado implicara na
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eliminacao automatica do processo de isencéo;

3.2.3a veracidade das informacdes e documentacdesnéeda responsabilidade do candidato,
podendo a Comissao de Concurso Publico (PO 154/20P8), em caso de fraude, omissao,
falsificacéo, declaracdo iniddnea, ou qualquerootipo de irregularidade, rever a isencdo. Na
ocorréncia de uma ou mais dessas situagfes, stwarlas medidas legais contra os infratores,
inclusive as de natureza criminal;

3.2.40 resultado da analise do pedido de Isencdo da devtnscricdo sera divulgado nos sitios
www.inpa.gov.br/concurse www.mct.gov.br/inpa/concurs® no local de inscri¢do informado
no item V deste edital, a partir das 9h00min dal@ae setembro 2008

3.2.5nd0 havera recurso contra o indeferimento daitw@o de isencéo de pagamento da Taxa
de Inscrigéao;

3.2.6 ndo serd concedida isencdo aos candidatos quieej@m efetuado o depdsito para
pagamento da Taxa de Inscri¢ao;

4. Uma fotografia 3x4 recente;

5. Duas vias da Ficha de Inscrigéo, preenchidas daraza, sem quaisquer emendas, rasuras ou
omissao de dados, e devidamente assinadas cona esfietografica (tinta azul ou preta), que
pode ser obtida nos sitios www.inpa.gov.br/concersavw.mct.gov.br/inpa/concursono local

de inscri¢cao informado no item V do presente edital

6. Instrumento de Procuracdo, com firma reconhecidacartério, quando a inscricdo for
realizada por terceiros.

V. DO PERIODO E LOCAL DAS INSCRICOES

1. Periodo: As inscri¢des ficardo abertas no perdsdt0 de setembro a 10 de outubrexceto
sabados, domingos e feriados);

2. Local das inscrigfes: Instituto Nacional de Pesagiida Amazonia, bloco da Biblioteca, na
sala de reuniées do 1° bloco da Biblioteca, na M&e@ndré Araujo, 2936, Aleixo, Manaus
(AM);

3. Horéario: das 09h00min as 12h00min e das 14h00miktv&00min;

4. No caso em que o numero de candidatos consideddideemente inscritos for inferior ou
igual ao numero de vagas fixadas no edital, o preoinscricdes sera automaticamente
prorrogado por um periodo minimo de trinta diassuficando assim alteradas as demais datas
do presente edital que serdo informadas pelos ssitiww.inpa.gov.br/concursoe
www.mct.gov.br/inpa/concursao local de inscricbes e em um jornal de grandmrilacio de
Manaus.

VI. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

1. A Inscricdo podera ser efetuada pelo candidatopou seu procurador com poderes
especificos, sendo os mesmos de inteira respoidselal pelos dados e informagdes fornecidas
na Ficha de Inscricdo assim como, pela entregaodantentacéo indicada no item IV do
presente edital,
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2. O candidato somente podera inscrever-se para @savapas discriminadas no Anexo |,
independente do cargo;

2.1 os candidatos que se inscreverem para as tagas 12 estardo automaticamente inscritos
para ambas as vagas;

3. No caso de inscrigcdo feita por procuracdo, umadsidricha de Inscricdo sera entregue ao
procurador devidamente credenciado o qual ter@monsabilidade de repassa-la ao candidato;

3.1.0 procurador devera estar portando documentoaididhde, conforme especificado no item
IV. subiteml.1deste Edital,

4. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidosltdeacdo na vaga indicada na Ficha de
Inscricdo, bem como ndo havera devolucdo, em hlEpddguma, da importancia depositada a
titulo de Taxa de Inscricao;

5. Solicitacdo de inscricho com auséncia das documdeda exigidas, extemporanea,
condicional ou por outros meios ndo especificadograsente Edital, ndo sera aceita.

VII. DA ESTRUTURA E REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo constara de prova escritaaditer eliminatorio e classificatério por
vaga, sendo aprovados os candidatos que obtiveotaigual ou superior a 7 (sete) pontos
numa escala de 0 a 10 pontos;

2. A prova escrita sera realizada as 13h00min ddglide novembro de 2008na cidade de
Manaus, em locais a serem divulgados a partir da60min do di®1 de outubro de 2008nos
sitios_www.inpa.gov.be www.mct.gov.br/inpa/concurse no local de inscrigdo informado no
item V deste edital, sendo de responsabilidadeusix&l do candidato a verificagdo da
informacao;

2.1 ndo serdo fornecidas por telefone informacdesesdatas, locais e horario de aplicacdo da
prova escrita;

2.2a prova escrita sera objetiva e tera a duracaanmasdke 03 (trés) horas;

2.3 a prova para cada vaga constara de 25 questfes,goainpontuacdo, elaboradas por
membros de Banca Examinadora, sendo a nota mafirfget) e a minima 0 (zero);

2.3.1a Banca Examinadora de preparagéo da prova eserdiacomposta por 6 profissionais de
alta qualificag@o nas areas objeto do concursepoelatas, sendo pelo menos 50% de todos os
membros nao servidores do INPA;

2.3.2a presidéncia da Banca Examinadora cabera acgimfal de maior qualificagdo, tempo
no servigo publico federal ou classe mais elevadRlano de Carreira de Ciéncia e Tecnologia
ou do Magistério Federal;

2.4 a prova escritaversara sobre interpretacdo de texto e conhecimem¢o portugués e
matematica, além de questdes relativas aos condetmmtécnicos compativeis com o perfil da
vaga e necessarios para o exercicio do cargo, rmeafoonteddo programatico informado no
Anexo I,
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2.5 o candidato devera comparecer ao local da promatasom antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de caneta esferografidatgt preta) e do documento oficial de
identidade original ou fotocépia autenticada;

2.5.1 caso o candidato ndo possua, no dia da realizdgdprova escrita, documento de
identidade original, por motivo de perda, furtoroubo, este devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial;

2.6 somente tera acesso a sala de provas o candigatoane constar na lista de presenca,

2.7 ndo sera permitido o ingresso de candidatos, edtdsp alguma, no recinto de realizacao
das provas, ap0s o horario previamente marcadoogafeio das mesmas;

2.8¢é vedado o ingresso de candidato em local de grotando arma de qualquer natureza;

2.9 durante a realizacdo das provas ndo sera adnutddguer espécie de consulta ou

comunicacao entre os candidatos, nem a utilizag8lovies, manuais, impressos ou anotacgoes,
maquinas calculadoras (também em reldgios) e ageieabnicas ou similares, telefone celular,

BIP, walkman, gravador ou qualquer outro recepgomeénsagens;

2.10 as respostas das questdes deverdo ser regist@daste com caneta esferogréafica (tinta
preta) em cartdo especifico de respostas, contenmdone legivel e 0 nimero de inscricdo no
cabecgalho do mesmo. N&o serdo consideradas respostado atenderem esta exigéncia, assim
como, cartdes rasurados visto que impedem a lgittoanmatizada do mesmo;

2.110 candidato que se retirar do ambiente de provagpodera retornar em hipétese alguma;

2.12 o penultimo candidato a concluir a prova escritased® permanecer no recinto até a
concluséo da prova pelo ultimo candidato;

2.13 ndo havera, sob hipotese alguma, segunda chansmdaapprova escrita bem como a
aplicacdo desta fora do horério, data e locaisnmédos pela Comissdo do Concurso Publico
(PO 154/2008-INPA). O ndo comparecimento do candidearretara a sua eliminagdo do
Concurso.

VIIl. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

1. Apenas os candidatos que obtiverem nota igual pergr a 7 pontos serdo considerados
como aprovados;

2. A classificagdo dos candidatos aprovados paraga gaque concorreram sera pela ordem
decrescente de suas respectivas notas, dadas ecepeim sessédo publica as 16h00min do dia
19 de novembro de 200&0 auditério da Biblioteca do INPA.

2.1a lista classificatéria das vagas 11 e 12 é Unica;

2.2 apo6s encerramento da sesséo publica, a relacdmtiase classificacdo dos candidatos sera
divulgada nos sitios www.inpa.gov.brwww.mct.gov.br/inpa/concurse afixada no mural do
bloco da administracdo da Biblioteca do INPA, sito Avenida André Araujo, 2936, Aleixo,
Manaus (AM);
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2.3 em caso de igualdade na Nota, tera prioridadendidato que: a) tiver idade igual ou
superior a sessenta anos, até o Ultimo dia daigAscneste concurso, conforme artigo 27,
paragrafo Unico do Estatuto do Idoso (Lei n° 10, 8411.10.2003), ndo se aplicando este critério
aos demais candidatos; b) tiver maior pontuacaajneastdes especificas para o perfil da vaga;
c) tiver maior idade; d) for casado, nesta ordem.

IX. DOS RESULTADOS DAS AVALIACOES E INTERPOSICAO DE RECURSOS

1. O resultado final do concurso sera disponibilizados sitios _www.inpa.gov.bre
www.mct.gov.br/inpa/concurse em informes afixados no mural do bloco da adrmagdo da
Biblioteca do INPA,

1.1 ahomologagéo e publicagédo no DOU serao efetivadaspid de ato do Ministro de Estado
da Ciéncia e Tecnologia;

1.2 é de inteira responsabilidade do candidato, acohgrea publicacdo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Concurso Publiddidar Oficial da Unido ou nos sitios e
local informados anteriormente;

2. Nao sera fornecido ao candidato ou seu procurgdalguer documento comprobatério de
participagéo ou classificacdo do concurso, valgrata esse fim a homologacao publicada no
Diario Oficial da Uniéo;

3. Somente sera considerado recurso de nulidade dmisay mediante a comprovacao de fatos
e irregularidades graves ocorridas no processovdkagdo final, formulados no prazo néo
superior a trés dias Uteis, apos a divulgacdo dalteglo em sessdo publica no dia de
novembro de 2008 dirigido ao diretor do INPA, que julgando procetde o encaminhara a
Comisséo de Concurso para deliberagéo final. Narsecdevem constar o nome e enderego do
candidato, nimero de inscricdo, Carreiradhl Vaga e Foco Institucional para o qual concorreu

3.1 o resultado da andlise dos recursos sera dispipadn em até 3 (trés) dias uteis, pela
Comissédo do Concurso Publico (PO 154/2008-INPA);

3.2 serdo indeferidos, sumariamente, os recursopogtrs fora do prazo definido;
4. Nao cabera recurso as decisfes da comissdo extranaferentes a avaliacao de mérito.
X. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. Do total de vagas para o cargo de Técnico 1-ededital, uma vaga sera reservada as pessoas
portadoras de deficiéncia, de acordo com o previst@artigo 37, inciso VIII, da Constituigdo
Federal, artigo 5°, 8§ 2° da Lei n° 8.112, de 1M/2920, e nos artigos 4° e 37 e seguintes do
Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999;

2. Para concorrer a vaga referida no subitem antesicandidato devera, no ato da inscri¢ao,

declarar-se portador de deficiéncia e apresentmolanédico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia adigod correspondente da Classificacéo

Internacional de Doenca —CID, bem como a provaaesa da deficiéncia;

2.1. os candidatos que se declararem portadores deiéeia participardo do concurso em
igualdade de condicbes com os demais candidatestammos do artigo 41 do Decreto n°
3.298/99;
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3. O candidato que, no ato da inscri¢ao, se degtemaador de deficiéncia e estiver concorrendo
a vaga referida no item X subitehdeste Edital, se classificado no concurso pubfigarara na
listagem de classificac@o geral dos candidatoscqueorrem aquela vaga, bem como em lista

especifica dos portadores de deficiéncia,

3.1. a vaga referida no item X subiteinsera aquela para a qual um candidato portador de
deficiéncia inscrito tenha obtido a classificac@wessaria para aprovacdo e o mesmo figure
como primeiro lugar na lista especifica mencionamléem X subitem 3;

4. Os candidatos que se declararem portadores deémein, se aprovados e classificados no
concurso, deverdo submeter-se a pericia médicaopiden por Junta Médica Oficial que
permitira avaliar, em parecer conclusivo, sobre gualificacdo como portador, ou ndo, de
deficiéncia e sobre a compatibilidade de sua dafaia com o exercicio do cargo pretendido;

4.1.caso a pericia médica conclua negativamente q@atstbcompatibilidade, o habilitado ndo
sera considerado apto a nomeacao, aplicando-spastlh no item X subitem 5 deste Edital;

5. A vaga reservada aos candidatos portadores deéfeiia que ndo for provida por falta de
candidatos, por reprovacdo no concurso ou na peniédica, serd preenchida pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classifiqadespecialidade e area.

XI. VALIDADE DO CONCURSO

1. O concurso tera validade de 01 (um) ano, contagmaréir da publicacdo do edital de
homologacao do resultado final no DOU, podendgsamrogado por igual periodo, nos termos
do Decreto n° 4.175/2002;

2. A classificacdo no processo seletivo ndo assegorecandidato o direito de ingresso
automatico no Servigo Publico Federal nem no ca@@a o qual se habilitou, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo a ordem otas8ife. A concretizagdo desse ato esta
condicionada a observancia das disposi¢Oes legdimgntes e ao interesse e conveniéncia da
Administracao Federal.

XlIl. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inscricdo no certame implica a submissé@o do idaal &s regras do concurso previstas
neste Edital e eventuais retificagbes, bem comeissn®s 8.112/90 e 8.691/93;

2. Sera excluido do processo seletivo, por ato dmresivel pelo concurso, o candidato que:
2.1.fizer, em qualquer documento, declaracao falsaexata,;

2.2.praticar atos de incorre¢do ou de conduta indiseigi|a com qualquer membro da equipe de
realizagéo do processo seletivo ou de autoridastepte durante a realizagéo das avaliagdes;

2.3.ndo mantiver, junto a Comissédo do Concurso, sdarego atualizado;

3. Observado o numero existente de vagas, a diregéier do INPA encaminhara ao MCT a
relacdo dos candidatos aprovados no certame,fidadsis em até duas vezes o niumero de vagas
para cada perfil dos cargos, para a devida homgdmgea publicacdo no DOU por meio de ato do
Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia;
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4. A nomeagdo dos candidatos obedeceré rigorosaaenttem de classificagdo dos candidatos
resultante do certame;

5. Havendo desisténcia durante o processo seletites ala nomeacao, facultar-se-a a direcao
superior do INPA substitui-los convocando candidatim classificacdo imediatamente inferior,
observado o limite de vagas estabelecido no edital,

6. O candidato sera nomeado de conformidade com sposi¢des constantes no Regime
Juridico Unico (RJU) — Lein® 8.112, de 11.12.1990s critérios fixados neste Edital;

7. Ao tomar posse, o candidato nomeado para o cagoravimento efetivo ficard sujeito a
estagio probatorio, nos termos da lei vigente;

8. A jornada de trabalho serd de 40 (quarenta) heeaganais, salvo quando a lei estabelecer
duracgéo diversa;

9. O candidato serd convocado para nomeacdo e passengio de notificacdo postal,
obrigando-se a declarar, por escrito, se aceitandm o0 cargo para o0 qual estiver sendo
convocado. O ndo pronunciamento do interessadoifi@@a Administracdo Federal exclui-lo
do processo seletivo, apds reconvocacao por Euditehrta expedida com aviso de recebimento;

9.1. 0 candidato nomeado tera o prazo de 30 (trints, @iontados a partir da publicacdo do ato
de provimento no cargo para se apresentar no $eddcRecursos Humanos do INPA, para
tomar posse (8 2°, art. 13 da Lei n°® 8.112/90);

10. O candidato aprovado no concurso que, reconvocado rppmeacao e posse, Nnao aceitar a
sua indicacdo para assumir o cargo, ficara autoaragnte excluido do processo seletivo;

11. Os termos deste Edital poderdo sofrer eventutasagbes, enquanto ndo ocorrido o evento
gue Ihes disser respeito, as quais serao tornadidisgs por meio de aviso suplementar;

12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss@omlturso Publico do INPA, designada
pelo Diretor do INPA por intermédio da Portaria 184/2008, dentro dos limites de sua
competéncia.

Adalberto Luis Val
Diretor do INPA
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